MEHMET OZGUR

Kl $ ISEL Eczacilik bélima lisansina sahip, Tibbi Farmakoloji alaninda ylksek lisans egitimini
Isim tamamlamisg nitelikli bir yeni mezunum. Tibbi arastirmalara katilmaya hevesliyim. Baslica
Mehmet Ozgur motivasyon kaynagim, hastaliklari daha iyi tedavi etmenin yollarini bularak insanlarin
Adres yasam kalitesini artirmak. Su anda sinirli is deneyimim olsa da, dogru ve yeterli

130/A Servet Mahallesi Besiktas niteliklere sahip oldugumu biliyorum. Uzun vadede tibbi arastirma bilimcisi olarak

34300 istanbul

Telefon numarasi
0100 456 7000

E-posta : - .
ornekcv@cvmaker.com.tr I gl li Beceiler

kariyerime ydn vermek istiyorum.

. Laboratuvar Deneyimi

I Ig i Alanlari e Numunelerin alinmasi ve siniflandiriimasi

e Numunelerin test ve analiz i¢in hazirlanmasi

e Numune ile ilgili sorunlari giderme

e Numune bilgilerinin veri girisi

e Yapilan tahlillerin ayarlanmasi, analiz edilmesi ve raporlanmasi

e Cesitli standart ¢calisma prosedurlerine (SOP) baglilik ve iyi klinik laboratuvar
uygulamalari (GCLP) yapmak

Mesleki Beceriler

¢ Microsoft Office'in yani sira laboratuvarla ilgili ¢esitli programlarda yeterlilik

e Laboratuvar test ve gdzlem ekipmanlarini kullanma konusunda yetkinlik

e Tibbi laboratuvar test ve analizleri

e Dogru 6zetleme ve raporlama

e Tibbi laboratuvar kalite kontrol ve glivencesi

Kisilerarasi Beceriler

o Akademik projeler ve laboratuvar uygulamalarinda takim halinde ¢alismaya aligkin

e Grup disi insanlarla ve daha genis topluluklarla irtibat kurmak

e Bir ekip ortaminda kendi is yUkini yénetebilme becerisi

e Uygun sorular soran aktif bir dinleyici

o Sorunlarin kdkenine inmek i¢in kisisel olmayan tarafsiz bir yaklasim sergiler

» Her durumda sakin ve metodik bir sekilde calisabilir ve baskalarina da ayni seyi
yapmalari igin ilham verebilir

Liderlik becerileri

¢ Ana arastirma projeleri icinde alt projelerin yénetilmesi

e Geng laboratuvar teknisyenlerinden olusan bir ekibi yénlendirmek ve motive etmek

e Sorun giderme ve problem ¢ézme

e Kalite kontrol ve glivence

e Laboratuvar yonetimi

m Kadikdy Tibbi ve Bilimsel Arastirma

Toplulugu Uyesi

Egitim ve Nitelikler

Eczacilik Diplomasi Eyl 2015 - Haz 2019
Ankara Universitesi, Ankara

Tibbi Farmakoloji Yiiksek Lisans Diplomasi Eyl 2019 - Haz 2021
Marmara Universitesi, Istanbul

Saglik Meslek Lisesi Diplomasi ' Eyl 2011 - Haz 2015
BuylUkcekmece Anadolu Sagdlik Meslek Lisesi, Istanbul

is deneyimi
Laboratuvar Asistani _ Haz 2020 - Agu 2021
Istanbul Merkez Laboratuvart, Istanbul

Hafta sonlari, resmi tatillerde ve hafta ici gece vardiyasinda yari zamanl olarak ¢alistim.
Festival Sezonu. Buradaki gérevlerim sunlari icermekteydi:



1. Numunelerin alinmasi, ayristirilmasi ve analiz i¢in hazirlanmasi
2. Gorevdeki geng teknisyenleri ydnetmek

3. Sorun giderme ve problem ¢é6zme

4. Analiz ve raporlama

5. Kalite kontrol

6. SOP ve GCLP prosedrlerine bagh kalmak
Beceriler

Microsoft Office 00000
Tibbi laboratuvar yazilimi 0000
Gozlem ekipmanlari o0000
Laboratuvar testlerive analiz @ @ ® ®
Ozetleme ve raporlama 0000
Kalite kontrol 00000
Kisilerarasi beceriler 00000
Liderlik becerileri o000
Referanslar

Dog. Dr. Hakan Sayilmaz
0100 200 3000
hakansayilmaz@ornek.com.tr

Prof. Dr. Nazan Yenigiin
0200 300 4000
nazanyenigun@ornek.com.tr

Dog¢. Hilmi Kaygisiz
0300 400 5000
hilmikaygisiz@ornek.com.tr

Ankara Universitesi

Marmara Universitesi

istanbul Merkez
Laboratuvari
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